
کارشناس ارشد تاریخ و فلسفة آموزش و پرورش

مقدمه
»عدالت آموزشــي« بحثی راهبردی در نظام آموزشي است. »سند تحول بنیادین« و »برنامة درسي مليّ« نیز یکي از 
راهبردهاي اصلي خود را بسط و گسترش عدالت آموزشي قرار داده اند. در واقع، یکي از شرایط لازم براي رسیدن به جامعة 
متعالي، پویا و توســعه یافته، دستیابي به عدالت، هم به معناي عام آن و هم به معناي خاص آن، یعني »عدالت آموزشي« 
است. زیرا زمینه را براي دستیابي به عدالت اجتماعي آماده مي کند. پس اگر نظام آموزشي نتواند آن را تعمیم دهد قطعاً  
شکاف طبقاتي و فاصلة طبقاتي زیاد خواهد شد و نارضایتي و نابهنجاري در نظام به وجود خواهد آمد. بنابراین هر چه این 
پدیده بیشتر تعمیم پیدا کند و براي گسترش و بسط آن هم اندیشي بیشتری صورت گیرد، قطعاً  به پایداري اجتماع کمک 

بیشتری خواهد شد و جامعه پیشرفت و توسعه پیدا خواهد کرد. ]باقري و نجفي، 1387[.
یکي از مؤثرترین راه هاي تحقق عدالت اجتماعي و کاهش نابرابري اجتماعي، دسترسي آحاد جامعه به آموزش وپرورش       
اســت ]عبدوس، 1381[. این شکل از عدالت به شــیوه هاي عملکردي مبتني بر انصاف، برخورد یک دست و جانبداري، 
راهنمایي متناســب با توانایي هاي دانش آموزان، رعایت عدالت در ارزیابي و ارایه امتیازها اشــاره دارد. ]گلپرور1 و دیگران، 

.]2011
عدالت در محیط آموزشي براي فراگیرندگان زماني محقق مي شود که آن ها از طریق دروندادها و فرایند هاي جاري در 
محیط آموزشــي، بتوانند به هدف های علمي و آموزشي، اعتقادي، اخلاقي و اجتماعي دست یابند که یکي  از راهکارهاي 

تحقق آن بهره گیري از ظرفیت رسانه هاي آموزشي خصوصاً مجلات رشد است.

کلیدواژه ها: مجلات رشد، توسعه، عدالت آموزشی، آموزش و پرورش، رسانة آموزشی

نقش مجلات رشد در توسعة  عدالت آموزشي

مقاله

سیدکمال شهابلو
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مفهوم عدالت 
عدالت از جمله مفاهیم تاریخي ـ سیاســي اســت که از 
گذشته تا به امروز، جزو آرمان هاي بشر بوده است. این مفهوم 
یکي از خواسته هاي جدي  بشریت است که بنیان حقوق بشر 
را تشکیل داده است. کلمة معادل عدالت در فرانسه و انگلیسي 
»Justice« اســت. ]اخوان کاظمــي، 1388[. فرهنگ لغت 
»آکسفورد« عدالت را به عنوان حفظ حقوق، با اعمال اختیار و 
قدرت، و دفاع از حقوق با تعیین پاداش یا تنبیه توصیف کرده 
اســت. اما آنچه در تعریف این مفهوم به مقاصد ما نزدیک تر 
اســت، مفهوم عدالت اجتماعي به معنــاي دادگري و انصاف، 
داوري با راستي و درستي، و مفاهیم دیگري از این قبیل است 
]حسین زاده و ناصري، 1387[. عدالت رعایت تساوي در زمینة 
استحقاق هاي متساوي را ایجاب مي کند. ناگفته نماند، رعایت 
نکردن استحقاق هاي افراد و برخورد یکسان با همه چیز و همه 

کس عین ظلم است ]رضائیان، 1384[.
عدالت از منظر اسلام به معناي قرار دادن هر چیز در جاي 
خود و به حقش است. اصولي که مي تواند تعادل اجتماعي را 
در پي داشته باشد و به پیکر جامعه سلامتي و آرامش بدهد. 
خداوند در قرآن در آیة 90 ســورة نحــل مي فرماید: »همانا 
خداونــد به عدل و انصاف فرمان مي دهد.« در قرآن عدالت بر 
دو قسم است: فردي و اجتماعي که هر دو معني، مورد عنایت 
کامل آیین مقدس اســلام مي باشــد. ]نوعي، 1392[. بعثت 
پیامبران و تشریح ادیان به منظور تحقق قسط و عدل با مفهوم 
وسیع کلمه در نظام حیات انسان بوده است تا آنجا که از رسول 
خدا )ص(  نقل شــده است: »کشور با کفر مي ماند، اما با ظلم 
ماندني نیست« ]اخوان کاظمي، 1388[. حضرت علي )ع( نیز 
در »نهج البلاغه« مي فرمایند: »انصاف و عدالت است که پیوند 

انسان ها را بیشتر مي کند.«
اندیشمندان اسلامي نیز تعاریف متعددي در زمینة عدالت 
ارائه کرده اند. امام خمیني )ره( دربارة  واژة عدالت فرموده اند: 
»عدالت عبارت  اســت از حد وســط بین افراط و تفریط و آن 
فضایل اخلاقیه اســت. عدالت مطلقه تمــام فضایل باطنیه و 
ظاهریه و روحیه و قلبیه و نفســیه است، زیرا که عدل مطلق، 
مستقیم به همین معني است ]امام خمیني ره، 1377[. استاد 
مطهري عدالت الهي را  تســاوي در زمینة اســتحقاقي هاي 
متســاوي و اعطا کردن به هر ذي حقي آنچه استحقاق آن را 
دارد، تعریف کرده اســت که یک معناي آن برابري اجتماعي 
)قسط، عدالت اجتماعي، قضایي، سیاسي، آموزشي و اقتصادي( 
است ]مطهري، 1353[. بنابراین یکي از مفاهیم متصاعد از آن، 

عدالت آموزشي است.

عدالت آموزشي چیست؟
عدالت آموزشــي همــواره و در همة اعصــار مورد توجه 
متخصصان تعلیم وتربیت بوده اســت و آنــان همواره تلاش 
کرده اند، طراحي برنامه هاي درســي را به گونه اي انجام دهند 
که هر چه  بیشــتر به ســمت نظریه هاي یادگیري مبتني بر 
عدالت محوري سوق یابد. در اوایل قرن حاضر، تأمین آموزش 
براساس استعدادها، مورد توجه متخصصان قرار گرفت و از نیمة 
دوم قرن حاضر، شــعار عدالت آموزشي و برابري فرصت هاي 
تحصیلي مطرح شــد. اما در هر برهه اي از زمان سیاست ها و 
روش هاي خاصي را متناسب با اهداف مورد نظر اتخاذ کردند.

عدالت آموزشي در سال هاي اخیر، کانون توجه متخصصان 
تعلیم وتربیت بوده اســت. این عدالت شامل: عدالت در منابع 
)درونــداد(، عدالت در فراینــد و عدالت در پیامد فعالیت هاي 
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یاددهي ـ یادگیري است. عدالت آموزشي زماني محقق مي شود 
که یادگیرندگان قادر باشند از طریق دروندادها و فرایندهاي 
جاري در محیط آموزشــي، به پیامدهــا یا همان هدف غایي 

دست یابند ]ثناگو، نوملي و جویباري، 1390[.
یکــي از مؤثرترین راه هــاي تحقق عدالــت اجتماعي، 
تأمین فرصت هاي یکســان براي دسترسي عموم افراد جامعه 
به آموزش وپرورش اســت. همة آحاد انســاني حــق دارند از 
آموزش وپرورش یکسان برخوردار شوند. در جهان کنوني یکي 
از شاخص هاي پیشرفت اجتماعي، آموزش وپرورش و چگونگي 
بهره مندي از آن اســت. بر همین مبنا کشــورها به خصوص 
کشــورهاي در حال توســعه درصدد ایجاد فرصت هاي برابر 
دسترســي همگان به آموزش وپرورش هســتند. ]عبدوس، 

.]1381
در واقع عدالت آموزشــي به مهیاسازي فرصت هاي برابر، 
متناســب با نیازهاي ویژة هر فرد اشاره دارد؛ زیرا افراد از نظر 
نیازهاي آموزشــي باهم متفاوت اند ]دهقاني، 1384[. منظور 
از فرصت برابر، جلوگیري، حذف یا کاهش تبعیض بین افراد 
از لحاظ جنســیت و نژاد و وضعیت جسماني، سني، زباني و 
طبقة اجتماعي اســت  ]Bennet & Yeadle, 2001[.  برابري 
فرصت ها در بعد کلان نوعي نگاه انسان گرایانه و عدالت خوانه 
را با خود به همراه دارد که غالباً به عنوان یک شاخص جامعة 
توسعه یافته در نظر گرفته مي شــود. اما در بعد خرد، برابري 
فرصت ها و عدالت آموزشي ابزار و سازوکاري است که موجب 
شکوفا شدن اندیشه هاي خلاق می شود و امکان پرورش قابلیت 
را براي همه به طور مساوي تأمین مي کند. فرصت مساوي به 
موقعیتي اطلاق مي شــود که در آن حتي افرادي که از پایگاه 
ثروت و یا عضویت در گروه  هاي خاص )گروه های دارای امکانات 

و امتیازات ویژه( برخوردار نیستند، امکان تحرک اجتماعي از 
طریــق آموزش و تحصیل را دارا باشــند ]محمدي و دهقان، 

.]1383
به رغم موفقیت هاي به دست آمده در زمینة عدالت آموزشي، 
»اعلامیه همایش جهاني آموزش براي همه در سال 1990« 
با بیان مقدمه اي دربارة شکست در تحقق دسترسي و برابري 
در آموزش، اعلام داشت که بیش از 40 سال پیش، ملت هاي 
سراسر دنیا از اعلامیة جهاني حقوق بشر و حق آموزش همة 
افراد صحبت مي کردند ]یونسکو، 2003[. بنابراین آنچه به نظر 
مي رسد این اســت که اگر چه اســتراتژي هاي خاصي براي 
برقراري عدالت آموزشــي به وسیلة  متخصصان به کار گرفته 
شده اند، اما وجود بي عدالتي هاي آموزشي بیانگر آن است که 
بسیاري از این راهبردها ناموفق بوده اند و نیاز به تغییر نگرش 

و راهبرد هاي آموزشي توسط متخصصان کاملًا مشهود است.
عدالــت در محیط آموزشــي زمانی بــراي فراگیرندگان 
محقق مي شــود که از طریق دروندادهــا و فرایندهاي جاري 
در محیط آموزشــي، آن ها قادر باشند به هدف های علمي و 
آموزشــي، اعتقادي، اخلاقي و اجتماعي دست یابند. برابري 
در بعد اول عدالت آموزشــي به این معني اســت که وضعیت 
اقتصادي، اجتماعي و قومیتي یا شرایط جسمي نباید تأثیري بر 
روند آموزش داشته باشد. عدالت آموزشي به معني اختصاص 
منابع و توجه یکســان به همة افراد نیست، بلکه برعکس به 
معني اختصاص منابع متناســب با شرایط فراگیران است و از 
آنجا که شرایط فراگیرندگان در دورة  آموزشي بسیار متفاوت 
است، عدالت آموزشي مستلزم شناسایي و ایجاد عدالت میان 

گروه هاي قومي و اقتصادي است ]تنها، 1383[.
عدالت آموزشي یکي از زیربنایي ترین ابعاد عدالت سازماني 
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اســت که مي تواند همــة حوزه هاي آموزشــي بالاتر را دچار 
تحول کند و زمینة  بروز استعدادها و توانمندي ها را در سطح 
کلان فراهم آورد. عدالت آموزشي به معناي شناخت انسان ها 
به صورت برابر و امکان احقاق حقوق براي تمامي افراد اســت. 
مي توان گفت که پیشرفت جامعة امروز منوط به تحقق عدالت 
آموزشي است. ایجاد محیط یادگیري بدون استرس، رساندن 
دانش آموزان به رشد و بالندگي، اجراي یکسان قوانین و مقررات 
آموزشي براي همة افراد و فراهم آوردن زمینه هاي رسیدن به 
مهارت و آمادگي براي بازار کار، از مقوله هاي عدالت آموزشي 

است ]سناگو و همکاران، 1390[.
عدالت آموزشي باعث مي شود که هر یادگیرنده بر حسب 
تفاوت هاي فردي، سطح شــناختي و سرعت یادگیري خود 
بتواند بیاموزد و جریان یادگیري را منعطف تر سازد. لذا مي توان 
چنین اســتنباط کرد که وقتي مطالب با خصوصیت رشدي 
یادگیرنده هماهنگ باشــد، فرد احساس می کند که مطالب 
و مفاهیم ذخیره شــده در ذهنش با مفاهیم جدید ارتباط و 

پیوستگي دارد.

عدالت آموزشي از منظر اسناد تحولي
مســئلة  عدالت آموزشــي از جمله ایده هایي است که در 
»سند تحول بنیادین نظام آموزش وپرورش جمهوري اسلامي 
ایران« ]1390[ به آن پرداخته شــده اســت. واژة عدالت به 
تنهایی و یا در ترکیباتي در سند آمده است. در هدف کلان 3، 
به »گسترش و تأمین همه جانبة عدالت آموزشي و تربیتي«، 
در هــدف 4 راهبردهاي کلان، »به توســعه و نهادینه کردن 
عدالت آموزشــي و تربیتي در مناطق مختلف کشور و تقویت 
نظام آموزش وپرورش«، در هدف عملیاتي 5 »به تأمین و بسط 

عدالــت در برخورداري از فرصت هاي تعلیم وتربیت با کیفیت 
مناسب و با توجه به تفاوت ها و ویژگي هاي دختران و پسران 
و مناطق مختلف کشــور« و در راهکار 6-5 نیز به »طراحي و 
تدوین برنامة آموزشي متناسب با نیازها و نقش هاي دختران 
و پســران« اشاره شده است. در بند 6-12 سند برنامة  درسي 
ملي نیز به »تولید و توزیع مواد و منابع یادگیري متناســب با 
توانمندي ها و ظرفیت هاي مناطق و مدارس کشور براي تحقق 
عدالت تربیتي« اشاره شده است ]برنامة درسي ملي، 1390[.

همان گونه که مشــاهده مي شود، تدوین کنندگان این دو 
سند تأمین و بسط عدالت آموزشــي را بیش از هر چیز رفع 
تبعیض مادي و معنوي میان مناطق محروم و مناطق برخوردار 
و توزیــع عادلانة منابع و امکانــات مي دانند. تلاش در توزیع 

امکانات تربیتي به دو صورت ایجابي عامل استحقاق است: 
گونة اول اینکه برخورداري از امکانات آموزشــي به عنوان 
مقدمه، ســبب دستیابي به نتایج بهتر و موفقیت در تحصیل 
و به تبع آن برخورداري از فرصت هاي شغلي، اجتماعي و مالي 
می شــود. بنابراین مي توان دســتیابي به امکانات آموزشي را 
تا حدودي دســتیابي به فرصت هاي شــغلي و مالي در آینده 
دانست. با این تلقي از امکانات آموزشي مي توان تلاش فرد را 
در امر تعلیم وتربیت به عنوان عاملي استحقاق آور براي وي، در 
برخورداري از امکانات آموزشــي به مثابه فرصت هاي شغلي و 

مالي آینده دانست.
صورت دوم درنظــر گرفتن امکانات آموزشــي به عنوان 
بستر تلاش است. به این ترتیب که افراد باید به میزان تلاش 
خود، بستر و شرایط متناسب با آن را در اختیار داشته باشند. 
برای مثــال دانش آموزي که تمامي تکالیف و تمرینات کتاب 
درسي را با دقت انجام داده است، در صورت در اختیار داشتن 
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مجلات رشد، از یادگیري عمیق تری برخوردار مي شود. معلم 
نیز دانش آموزاني را که خواهان یادگیري موضوعات بیشتري 
هســتند، به سوي مجلات رشد سوق مي دهد. به این ترتیب، 
افراد تلاشگر مســتحق برخورداري از امکانات بیشتري براي 

تلاش هستند ]باقري و نجفي، 1387[.

مجلات رشد و توسعه عدالت آموزشي
دفتر انتشــارات و تکنولوژي آموزشي که در حال حاضر 
یکي از دفاتر ســازمان پژوهش و برنامه ریزي آموزش وپرورش 
اســت در ســال 1341 با نام »مرکز تهیه مواد خواندني براي 
نوســوادان« تأسیس شد. در حال حاضر یکي از وظایف اصلي 
این دفتر مدیریت و تولید مجلات رشد است و در مجموع سه 

هدف کلان را از منظر کیفي دنبال مي کند:
ـ تحقیق و برنامه  ریزي بــراي رفع نیازهاي دانش آموزان 
دوره هاي متفاوت تحصیلي و دانشجویان دانشگاه فرهنگیان 

در زمینة مطالب خواندني مناسب؛
ـ تحقیق و برنامه ریزي براي رفع نیازهاي معلمان و مربیان 

در زمینة مطالب آموزشي و تربیتي؛ 
ـ تولیــد مطالب خواندني مناســب با اســتفاده از نتایج 
پژوهشي و تحقیقي که متناسب با علاقه ها و نیازهاي مخاطبان 

باشد ]اهداف، راهبردها و ساختار نشریات رشد، 1396[.
در یادگیــري نیازهــای متفاوتی نظیــر نیازهاي مربوط 
به رشــد در ابعاد عقلانــي، عاطفي، اجتماعــي و اخلاقي و 
همچنین نیازهاي مربوط به تنوع، تفریح و سرگرمي، تخیل و 
بهداشت رواني یادگیرندگان مطرح هستند. با توجه به برخي 
محدودیت ها و نارســایي ها در آموزش رســمي و مدرسه اي، 
مطالعة مجلات مناســب به خصوص مجلات رشــد و تولید 

آن توسط دفترانتشــارات و تکنولوژی آموزشی ضرورت دارد. 
این گونه خواندني هــا، اگر در جاي خود مورد اســتفاده قرار 
گیرند، نه تنها مخل یادگیري مدرسه اي محسوب نمي شوند، 
بلکه علاوه  بر پاسخ گویي به نیازهاي مورد اشاره، در یادگیري 
مفاهیم و مهارت هاي علمي و آموزشي نیز نقشي درخور توجه 
دارند و دستیابي به هدف های آموزشي و درسي را نیز هر چه 
بیشتر میسر مي سازند. مجلات رشد از طریق ایجاد فرصت هاي 
برابر براي دسترسي به دانش، تأثیر مثبتي بر بهره وري کل نظام 
آموزشــي دارند و تضمین کنندة یادگیري پایدار و دسترسي 

مساوي به آموزش و توسعة یادگیري مشارکتي هستند.
تولید محتــواي روزآمد و خواندني مناســب، همواره از 
مهم ترین دغدغه هاي مدیران مجلات رشد در مقایسه با دیگر 
مجلاتي اســت که براي کودکان و نوجوانان کشورمان تولید 
مي شوند. ارزان بودن این مجلات نیز این امکان را فراهم کرده 
است که در اقصا نقاط کشور توزیع شوند و این درحالي است 
که سالیان سال اســت این مجلات در انتشار مستمر خود از 

بودجة دولتي برخوردار نبوده و نیستند.
توزیع مجــلات رشــد در مناطق کم برخــوردار و بین 
دانش آموزان مناطق محــروم امکان مطالعة آثار ادبي و دیگر 
مطالب متنوع را براي آنان بــه وجود مي آورد. همچنین این 
مجلات در مدارس و مناطقي از کشــورمان می توانند حضور 
یابنــد که در آن هــا حضور دیگر محصــولات خواندني براي 
کودکان و نوجوانان بســیار اندک اســت. این دسترسي ارزان 
و آســان، خود زمینه ساز توسعه و بسط عدالت آموزشي است 

]تنها، 1383[.
به جرئت مي تــوان گفت که تنوع مطالــب خواندني، از 
گونه هاي علمي و ادبي در مجلات رشد، قابل مقایسه با دیگر 
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مجلات کودک و نوجوان کشور نیست. لذا لازم است معلمان، 
دانش آموزان خود را به مطالعة مجلات رشــد تشویق نمایند. 
فایل »پی دی اف« این مجلات حداکثر یک  ماه پس از انتشار 
فیزیکي آن در وبگاه دفتر انتشــارات و تکنولوژي آموزشي به 
آدرس www.roshdmag.ir بارگذاري مي شود. بنابراین، علاوه 
 بر دبیران داخل کشور، دبیران خارج از کشور و نیز مخاطبان 
فارسي زبان دیگر کشورها و دانش آموزان ایراني مقیم خارج از 
کشور نیز مي توانند از محتواي مجلات بهره ببرند. مسئولان و 
ســردبیران مجلات رشد همواره به معلمان و مدیران مدارس 
توصیه مي کنند که دانش آموزان را به مطالعه مجلات تشویق 
کننــد، ولي به هیچ وجه آنان را بــه خرید این مجلات اجبار 

نکنند ]رشد معلم، 1395[.
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